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SINDICATO NACIONAL DOS SERVIDORES FEDERAIS DA
EDUCACAQ BASICA, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Assembleia Geral do SINASEFE

CONVOCACAO

1) Informes Gerais;
2) Analise de conjuntura;
3) Filiagao a Central Sindical e Popular CONLUTAS e
IIT Congresso da CSP-Conlutas nos dias 12 a 15 de
PAUTA: outubro, em Sumaré-SP;

4) Agdo Judicial de gozo de férias e percepgdo de 1/3 de
férias para servidor que se afastou para capacitagio e
gualiﬁcagﬁo;

) O estado minimo e desmonte do servigo publico no Ifes;
6) Campanha Salarial;
7) Elei¢do da Comissao Interna de Supervisdo da Carreira
PCCTAE;
8) PLS 116/2017(PROJETO DE LEI DO SENADO n® 116
de 2017- Autoria, Ementa, Regulamenta¢do do art. 41, §
1°, 111, da Constitui¢ao Federal, para dispor sobre a perda
do cargo publico por insuficiéncia de desempenho,
Reforma da Previdéncia e PDV (Plano de demissao
vonluntaria);
09) Ativagdo e criagcdo dos Grupos de Trabalho;
10) Outros.

DATA: 09/08/2017 (quarta-feira)
go

LOCAL:

TEATRO DO IFES CAMPUS VITORIA
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL SINASEFE SECAO IFES

Ata da assembleia geral segdo Ifes aos 09 de agosto de 2017, no Teatro do Instituto Federal da Educagdo Ciéncia
e Tecnologia do Espirito Santo, localizado na Av. Vitéria em Vitdria Espirito Santo, reuniram-se os servidores
para a assembleia geral conforme convocagdo, onde as 14 horas houve a primeira chamada ndo havendo
quorum suficiente, deu se inicio a partir da segunda chamada as 14h30. A mesa foi composta pelo sindicalizado
e membro da diretoria executiva Aliomar da Silva como presidente da mesa e como secretario o servidor
Roberto Wallace Viana. A assembleia teve os seguintes pontos de pauta: 1) Informes Gerais; 2) Analise de
conjuntura; 3) Filiagdo a Central Sindical e Popular CONLUTAS e Ill Congresso da CSP-Conlutas nos dias 12 a 15
de outubro, em Sumaré-SP; 4) Acao Judicial de gozo de férias e percepcdo de 1/3 de férias para servidor que se
afastou para capacita¢do e qualificagdo; 5) O estado minimo e desmonte do servigo publico no Ifes; 6) Campanha
Salarial; 7) Eleicao da Comissao Interna de Supervisao da Carreira PCCTAE; 8) PLS 116/2017(PROJETO DE LEI DO
M SENADO n2 116 de 2017- Autoria, Ementa, Regulamentacgdo do art.41, §12, IIl, da Constituicao Federal, para
dispor sobre a perda do cargo publico por insuficiéncia de desempenho, Reforma da Previdéncia e PDV (Plano
de demissdao voluntaria) 11 de agosto Dia Nacional de Lutas em defesa da Educacdo Plblica com atos nos
Estados; 09) Ativagao e criagdo dos Grupos de Trabalho; 10) Outros. Apds a leitura da ata anterior deu-se inicio
efetivamente a assembleia. Julio Bello (campus Vitdria) pede a palavra solicita a correcdo na ata anterior dizendo
que o governo deve saber das movimentagdes. Aliomar informa ao plenario que o servidor Julio Bello pede a
supressao do 32 ponto de pauta: Filiagdo a Central Sindical e Popular CSP-Conlutas e a diretoria defende manter
o ponto de pauta, tendo em vista que na assembleia anterior foi informado que na préoxima assembleia fariam
uma ampla discussao sobre filiagdo ao CSP Conlutas. Aliomar esclarece que a discussdo sobre o ponto é referente
a supressao e que ndao ha um compromisso de filiagdo a CSP Conlutas e que fica a critério da assembleia decidir
sobre a filiagdo ou ndo. Julio pede a palavra e faz um encaminhamento, que se faca discussdo sobre a filiacdo a
uma Central sindical que seja discutida amplamente na base, na se¢do e nos campi com apresentacao de outras
centrais para que se faga um estudo do assunto e sé entdo, decidir a qual Central a Se¢do deve se filiar. Clerio
pede a palavra e defende que ndo cabe discutir dentro da estrutura da secdo sobre a filiacdo a outras Centrais,
tendo em vista que a dire¢do nacional do Sinasefe ja esta filiada a CSP Conlutas a bastante tempo, no entanto,
a desfiliagao da CUT ocorreu, pois, a central ndo representava os servidores publicos e que em todas as greves
™ 3o havia representacdo da central CUT. Clerio, defende a permanéncia do ponto de pauta e se possivel a
aprovacao da filiagao a CSP Conlutas e diz que as deliberacdes do 312 Consinasefe realizado em Salvador-BA, foi
o fortalecimento da CSP- Conlutas e filiagdo nos estados pelas se¢des. Colocando em regime de votagdo em
manter ou suprimir o ponto de discussdo sobre a filiagdo ao CSP Conlutas. Foram 08 votos favoraveis e 07
contrarios e nenhuma absten¢do ou declaragdo de voto, a assembleia aprovou manter o 32 ponto de pauta. A
servidora Niciane Castro (Reitoria) pede a palavra e solicita ao plendrio apreciacdo a inversdo dos pontos de
pauta tendo como prioridade a discussdo sobre as eleigdes da CIS. Aliomar informa que assessoria juridica
tambem solicitou prioridade para discutir a pauta juridica. Foi proposto pela mesa a votacdo para antecipar 0s
pontos pauta: 4) Acdo Judicial de gozo de férias e percep¢do de 1/3 de férias para servidor que se afastou para
capacita¢ao e qualificagdo e 7) Eleicdo da Comissdo interna de supervisdo da carreira PCCTAE, tendo sido
aprovado a antecipacdo dos pontos de pauta. Aliomar propde, priorizar 0s pontos de pauta antecipados e
posteriormente fazer a andlise de conjuntura e pergunta se ha alguma objecdo, ndo havendo nenhuma
manifestacdo dos presentes, a assembleia teve inicio com o ponto de pauta Eleicdo da Comissdo interna de
supervisao da carreira PCCTAE - Aliomar informa no ano anterior venceu o prazo para elei¢do da comissdo
Interna de Supervisdo CIS e que foi solicitado ao Reitor por vdrias vezes novas elei¢des por ter vencido o prazo,
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diz que Lucia Helena Pazzini de Souza (campus Vitoria) que foi membro da CIS, sempre pleiteou que fossem
realizada novas elei¢des. Em reuniao do sindicato realizada na reitoria, o sindicato intimou ao reitor que se
manifestasse e se ndo houvesse acordo para realizacdo das elei¢des o sindicato faria um documento solicitando
a realizacdo do pleito. Foi solicitado pelo reitor apoio do sindicato para realizacdo das elei¢des nos campi. O
Sinasefe-Ifes se comprometeu a ajudar, foi encaminhado pela reitoria a solicitacdo ao Conselho Superior e houve
morosidade no processo. Aliomar fala que a poucos dias, o reitor solicitou ao Sinasefe a indicagdo de 04 nomes
para compor a comissdo eleitoral que foi composta pelos seguintes nomes: Aliomar da Silva, Clerio Lucas
Guaitolini, Danillo Tavares Permanhane e Roberto Wallace Viana. No dia da reunido da comissdo eleitoral da
CIS, estiveram presentes Clerio Guaitolini e Danillo Permanhane indicados pelo sindicato e foi aprovado e
publicado o regulamento para as eleigdes CIS. Foram feitos alguns questionamentos pela servidora Katia Galvio
(Reitoria) que apontou algumas falhas no processo e foi encaminhado a comissdo, que fez alteracdes e foi
apresentado pela mesa da assembleia as devidas modificagdes e Aliomar pergunta aos presentes se ha algum
questionamento. O servidor Ediron membro da comissdo central da CIS faz algumas ponderacdes referente do
que foi feito uma primeira nomeacao e foi comunicado ao sindicato a questdo da paridade, entretanto houve
uma interpretagao errénea da comissao no que diz respeito ao voto nominal dos membros. Ediron diz que a
intensdo foi apenas de dar celeridade no processo. Katia pede a palavra e fala da importancia da CIS para
coletividade e que talvez os técnicos- administrativos ainda ndo tenha conseguido compreender a relevancia e
potencialidade que a CIS representa, e que os servidores precisam de um sindicato forte que tenha
representatividade. Fala que na portaria do MEC, além da paridade dos representantes do sindicato e dos
representantes da administracdo, o processo deve ser impugnado e retomado com seriedade. Niciane Castro
(Reitoria) reforga dizendo que o processo deve ser impugnado e que precisa abrir um novo processo sobre a
coordenagdo do sindicato chamando as 04 se¢bes que representam o Ifes. Aliomar esclarece que a diretoria
esteve em visita todos os campi do Ifes discutindo sobre a CIS. A diretoria convidou a assessoria juridica da
Dire¢do Nacional do Sinasefe na pessoa do Sr. Walmir, para uma palestra apds o processo eleitoral a todos os
membros da CIS e que a diretoria ira consultar a assessoria juridica da secdo Ifes para ver a possibilidade do
processo de impugnacdo. Lucia (Vitdria), pede a palavra e expde que foi coordenadora da CIS que encerrou em
julho do ano anterior e que enviou a reitoria 90 dias antes de vencer o mandato uma solicitacdo para que o
reitor convocasse novas elei¢des, juntamente com toda a documentacdo que deveria ser seguida para fazer as
eleicdes e ndo teve uma resposta. Informa também que existe um GT PCCTAE no sindicato do qual faz parte e
ficou de levar também essa discussdo para reunido. Fala que a lei ndo prevé representantes nos campi e sim
membros da CIS e pelo quantitativo seriam 03 titulares e 03 suplentes. Leonardo (Reitoria) pede a fala, que a
questdo de impugnacdo se a assembleia decidir, o papel do juridico e encontrar um caminho para que acontega.
Aliomar faz um breve histérico do que aconteceu em 2013/2014 nas reunides da CIS e enfatiza que o
regulamento pode ser alterado. Niciane fala que 03 representantes ndo dariam conta de estar presente em 22
unidades dos campi e que seriam necessarios representantes locais. Aliomar faz as ponderagdes referente a
impugnacao e o advogado Adriano faz uma observagdo dizendo que o documento pode ser baseado na auséncia
dos outros sindicatos. A¢do Judicial para garantir a percepcdo de férias, com as consequentes vantagens
pecuniarias e adicionais (1/3 da remuneracdo), referente ao periodo em que o servidor permanecer afastado
para fins de participacdo em curso de Pés-Graduacgdo stricto sensu no pais - O advogado Adriano fala que o
processo iniciou em 2009, com o ajuizamento de agGes individuais, e que a principio para que os servidores ndo
recebam 1/3 de férias para quem se afastou para qualificacdo que tem os mesmos direitos durante o exercicio
de sua fungao. Foram varias demandas individuais no ano de 2009 e inicio de 2010 o que tomou uma propor¢do
grande que o sindicato teve que propor uma agdo coletiva que transitou em julgado em 2015. A a¢do propds
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que havia uma incompatibilidade entre o afastamento e o exercicio e gozo das férias. Como foi deliberado em

assembleia a propositura foi de criar a tese e tentar implementar. Adriano informa que conseguiram uma

sentenca favordvel reconhecendo a percepcdo de férias com acréscimo de 1/3. Houve recurso na procuradoria

e o TRF2 que manteve a decisdo favoravel e ingressaram com recurso especial e foi inadmitido. Fala que o

cenario hoje é que tem um titulo judicial transitado em julgado que garante aos servidores do Sinasefe Se¢aolfes,

a percepgdo das férias durante o afastamento com acréscimo de 1/3 e ndo cabe mais recurso o que resulta no

cumprimento de sentenca. Ndo houve um acordo com a Reitoria e a juiza deu um prazo de 15 dias para que

forneca toda a documentagdo necessaria e que o Ifes apresentaria um calendario de cumprimento da acao

judicial. Informa que quem se afastou em tese, pode ser contemplado com acao judicial e o servidor tem 03

opgoes:1) implementagdo de medida judicial que visa o recebimento de indenizacdo dos valores decorrentes

das férias ndo gozadas acrescida do adicional de 1/3 (neste caso ha risco do servidor ser condenado a pagar os

honorarios advocaticios ao IFES); 2) implementagdo de medida judicial que visa o recebimento apenas dos
M valores decorrentes do adicional de 1/3 das férias, bem como a adogdo de meios que garantam o gozo das férias
vencidas de uma dnica vez; 3) implementagdo de medida judicial que visa o recebimento apenas dos valores
decorrentes do adicional de 1/3 das férias e que o gozo das férias o servidor negociaria com a gestdo. A agado
resultou em um volume de demandas com varias reuniGes nos campi e o sindicato estara acompanhando, com
a participacao do juridico, de tais atos. Andlise de conjuntura — Aliomar convida Paulo Reis que faz parte da
direcao Nacional do Sinasefe, Fonasefe e Conlutas para fazer analise de conjuntura. Paulo inicia falando das
tarefas e calendario de lutas e da conjuntura nacional e internacional e faz um comparativo entre Venezuela,
Estados Unidos e o pais. Fala da meta fiscal que o governo planeja estudar isso, demonstra que a economia nao
vai bem e o Superavit na verdade para pagar a divida publica que estudos mostram que vai consumir algo em
torno de 70% do PIB. Diz que a politica do governo atual é para beneficiar banqueiros e grandes empresarios e
sao aspectos da crise e que nao se fecha. Paulo fala sobre a nova reforma trabalhista e consequéncias para o
servigo publico como exemplo o PDV. Referente ao calendario de lutas, Paulo faz um breve histdrico sobre as
manifestacdes em vdrios paises, inclusive no Brasil como por exemplo o dia 28 de abril que barrou a reforma
trabalhista naquele momento, que foi a maior greve da histéria do pais, da marcha do dia 24 de maio no ocupa
Brasilia-DF e das ocupagdes dos estudantes contra a lei da mordaga, reforma do ensino médio. Fala que apés a
aprovacdo da reforma trabalhista o governo deu uma oxigenada e que o projeto estratégico do governo e
retomar a reforma da previdéncia, diz que deve ser cobrado das centrais sindicais que se realize uma greve geral
no Brasil que pare as reformas e derrube o governo Temer. Paulo fala do calendério e todas as categorias
envolvidas nas lutas para preservar os direitos dos trabalhadores. Julio faz analise da crise econémica mundial
e como na Venezuela, que a midia golpista mostra e que tem coisas que sdo antagénicas e discrepantes e que
tem que passar por uma analise antes de aceitar o que a midia fala. Leonardo (Reitoria,) 0 comparativo das lutas,
fala das disputas politica nos Estados Unidos e no Brasil, fala que precisam ter um sindicato mais amplo e
movimentos sindicais, e que ndo é uma critica, e que Sinasefe é um sindicato importante e pode encaminhar a
luta dos trabalhadores em educagdo. Skiter (Sintufes), faz andlise dizendo que ndo sabe como o governo Temer
ainda continua de pé com toda corrupgdo e que as lutas devem ser organizadas nos estados e municipios em
conjunto com os guardas municipais para juntos fazerem a luta. Antelmo fala de uma preocupacdo de que as
pessoas nao estao envolvidas com o movimento de luta e enxergam o movimento sindical como um partido, e
que ndo conseguem fazer os trabalhadores entenderem que o sindicato é um espaco para construir a luta. Julio
fala que a luta deve ser constante, precisa ir aos setores e que precisa haver perdas e sangrias para acordar os
servidores. Paulo fala em construir um calendario de unificagdo das categorias e setores do funcionalismo e
buscar aliados na luta por direitos para configuracao da campanha salarial, buscando também o apoio dos
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