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ATA ASSEMBLEIA GERAL

As 14:45 horas do dia 14 de Setembro de 2018, teve inicio a assembleia na 22 chamada
(regimental), na sede do SINASEFE Secao Sindical-Ifes, localizada a Rua Barao de Maua,
160, Jucutuquara, Vitéria/ES, tendo como presidente Lucia Helena Pazzini de Souza e
como secretario Roberto Wallace Viana, tendo os seguintes pontos de pauta: 1- Informes
Gerais. 2- Analise de conjuntura. 3- Festa do servidor 2018. O coordenador Manoel leu
a ata da ultima assembleia referente ao dia 23 de julho de 2018 e a mesma foi aprovada
sem nenhuma alteragdo. Em seguida foram lidos os pontos de pauta e aprovados. 1-
Informes Gerais - Adenilson informa sobre um documento da Reitoria, cujo teor principal
é a reposicao de horas para servidor que se ausentar da instituicdo para participar de
atividades sindicais: assembleias, reunides de grupos de trabalhos, de diretoria, etc. O
sindicalizado Aramis disse que o diretor de seu campus informou que em uma reuniao de
dirigentes do Ifes foi comentado sobre esse assunto € que ficou acordado que nao seria
necessario repor as horas em que os servidores estivessem em atividade sindical.
Adenilson informou que havera uma reunido com o Reitor Jadir José Pella no dia 19 de
setembro de 2018 e que esse € o ponto principal da pauta. Manoel informou sobre as
atividades sindicais que ocorreram no més de agosto com a participagdo de membros do
Sinasefe Ifes. Lucia informou sobre o empenho e acompanhamento do sindicato nas
questdes relacionadas a eleicdo da Comissao de Interna de Supervisdo (CIS). Nesse
sentido disse que participou de uma comisséo designada pela Reitoria em cumprimento de
acordo firmado em reuniao com o Sinasefe, para reformulagao do regulamento da CIS; que
os trabalhos da comissao foram encerrados e que a minuta do regulamento sera apreciada
em reunido do conselho superior para virar resolugdo, em cujos termos encontrar-se-a
normativas que orientardo o processo eleitoral da CIS. Que o Sinasefe Ifes também indicou
dois filiados para compor a comissdo eleitoral, Italo e Julio. 2- Analise de conjuntura.
Adenilson iniciou a analise de conjuntura lendo um texto do coordenador de politicas
sindicais Carlos Santos, informando que ele esta de atestado. Carlos fez uma analise de
conjuntura bem pormenorizada, fazendo varios destaques, retratando pontos que poderéo
convergir na eleicao para presidente da republica que esta proxima e da importancia do
nosso voto, “precisamos saber o que realmente queremos mudar”, disse ele considerando
o contexto atual que nos inseriu em uma das maiores recessoes da histéria do Brasil,
complementou ele. Mencionou as ameagas e desdobramentos para os proximos anos da
Emenda constitucional n° 95 e falou sobre valores democraticos conquistados em varias
partes do mundo e das politicas restritivas de imigracao, de género, de raca, de ideologias,
cuja intolerancia promove sofrimento. Falou também da importancia de participar das
assembleias, que & espago de comunicagéo, que incentiva troca de informagoes e opinides
por todos os servidores. Da importadncia de compreender a conjuntura atual para
conseguirmos organizar um movimento sindical coletivo, para organizar a luta. O
coordenador regional Weverton falou sobre o jogo politico da minoria que esta no poder ha
bastante tempo. Destacou ainda que esteve em Roraima recentemente e que la ndo esta
este caos todo, como a midia tem divulgado. Muitos Venezuelanos falam que isso esta
acontecendo em seu pais devido a um arrocho dos Estados Unidos e que isso passara,
assim que o Maduro deixar a presidéncia. Ele salientou que ha estudos feitos pela Fatorelli
(coordenadora da Auditoria cidada da divida) informando que a divida da Venezuela ndo é
o valor informado. 3- Festa do servidor 2018. Glaucia informou que houve 3 reunides da
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comiss&o, e que a festa foi agendada para o dia 15 de dezembro de 2018. Disse que foi
feita uma pré-reserva do espago na chacara Flora no municipio de Serra-ES. Informou que
a comissao analisara os orgcamentos dos buffets e que o valor dos gastos com a festa ficara
em torno de R$ 72.000,00 e R$ 13.000,00 para brindes totalizando um valor de
R$ 85.000,00. Lucia solicitou questdo de ordem, sugerindo que poderiamos decidir a
questao de aprovar ou n&o esses valores para a festa de dezembro antes de decidir sobre
o coffee break, pois os assuntos estavam muito misturados. Adenilson informou que no ano
anterior foi autorizado pela Diretoria do sindicato o valor de R$ 150.000,00, sendo que nao
foi gasto o valor total. Ficou aprovado por unanimidade a proposta dos sindicalizados Alini
Altoé campus Sdo Mateus e Pedro Paulo do campus Cariacica de que tem de haver um
momento politico na festa do servidor. Apés discusséo ficou aprovado por unanimidade o
valor de R$ 85.000,00 para a festa do servidor de 2018. Glaucia falou ainda que a comissao
de festa decidiu levar para assembleia a proposta de realizagao de coffee break na semana
do servidor publico nos campi como foi realizada no ano anterior. Glaucia explicou que
parece nao existir um consenso entre os filiados a respeito da realizagao dos coffee break,
pois em anos anteriores foram realizados outros formatos de festas. Lucia disse que foi feita
uma enquete para obter informagdo sobre a realizagdo da festa do servidor, mas a
participagéo foi muito baixa. Disse também que os servidores precisam acessar mais as
midias digitais do Sinasefe para participarem dos processos e se manterem atualizados. O
jornalista Rodrigo pediu a palavra e informou que os sindicalizados acessam bem as midias
que ha mais de 2000 acessos no més no site do Sinasefe e que temos que trabalhar em
uma campanha para motivar os sindicalizados a participarem da luta. Ele salientou ainda
que o sindicato tem o dever de informar, formar e mobilizar. Alini enfatizou sobre a
importancia de nas festas ter um momento politico. Glaucia propés que um filiado em cada
campi/reitoria fique responsavel pelo coffee break e convocagéo de todos servidores para
participacdo do momento politico e do coffee break. Norma disse que a intengéo da diretoria
é principalmente a conscientizagao/sensibilizagdo dos servidores nao filiados. Weverton
concordou que tem de haver um momento politico na festa e com o coffee break e que no
seu campus eles aproveitardo esse momento para debater sobre politica e formagao
sindical. Glaucia informou que no ano passado a comisséo solicitou que os campi
enviassem 3 orcamentos. Porém esse ano a comissao de festa ja definiu um valor fixo de

R$ 9,00 por servidor, devido a discrepancia de valores gastos por pessoa, dependendo do
Campi. Adenilson fez a proposta de que esse valor seja entregue a um responsavel no

campus. Werverton fez a proposta de que seja mantido o mesmo critério do ano anterior e
disse que no seu campus houve momento politico. Roberto concordou com Weverton e
disse que a assembleia aprovando o repasse do dinheiro justifica ainda mais que haja um
momento politico. Norma disse que temos que ter uma defini¢do pois o campus Cachoeiro
esta solicitando dinheiro para lanche e um palestrante, para um evento que farao em todo
més de outubro, em homenagem ao servidor (a). Lucia disse que soube que o campus
Cachoeiro nao concorda em fazer coffee break para filiados e néo filiados do campus. Alini
disse que no ano passado as pessoas do seu Campus foram sé para comer e ndo houve
momento politico. Manoel concorda com a fala do Weverton e faz a proposta que esse
dinheiro no préximo ano seja proporcional. Enos & a favor do coffee break e disse que tem
que ver quem oferecera esse servico. \Weverton concorda com Manoel e propde que
servidores (as) do proprio campus possam fazer falas sobre politica. Glaucia nao concorda
com a proposta do Weverton que a proporcionalidade pode gerar constrangimento e nao
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ser justo. Nao houve retorno de informagdes dos filiados em cada campi sobre a realizagéo
do coffee break do ano passado e por isso nao temos como saber se foi bom ou ndo. Lucia
disse que ndo concorda que nao filiados participem do coffee break. Aramis fala de como
foi o coffee break no campus |batiba e acredita que esse momento pode trazer novos
membros para o sindicato. Concorda também com o momento politico. Levi informou que
no campus Colatina houve grande participacdo momento politico. Propés almoco para os
filiados fora do local de trabalho. Rodrigo disse que acdes de divulgacao e lives do evento
incentivariam maior participagdo. Alini fala que ndo podemos segregar filiados e néo filiados
e que o coffee break tem de ser para todos. Lucia coloca que temos de analisar o
quantitativo para bancar cada campus, exemplificando Campus Centro-Serrano e Nova
Venécia, que tém pequeno numero de filiados e que ndo temos estimativa de que o coffee
break do ano anterior para todos os servidores impulsionou filiagbes. Disse que a
contrapartida também poderia incentivar filiacées. Adenilson discordou de fazer somente
para os filiados dizendo que somos uma categoria. Foi colocado em votagdo a proposta do
coffee break com momento politico e a votagédo foi da seguinte forma: favoraveis 11,
nenhum voto contrario e 3 abstengdes. Ficou mantido entao o coffee break nos campi. Foi
colocado em votagao a inclusdo ou ndo dos servidores nao sindicalizados e foi aprovado
por 12 a favor, 1 contra e 1 abstencdo. Ficou mantido entdo o coffee break para
sindicalizados e n&o sindicalizados. Foi colocado em votagdo a contratacédo de palestrante
para fazer o momento politico que ficou a seguinte votagdo: 0 favor, 11 contra e 3
abstengbes. Foi aprovado n&o contratar palestrante na semana do servidor para o momento
politico. Glaucia faz a defesa pelo recebimento do dinheiro no local do coffee break, pois,
no seu campus os sindicalizados fizeram um abaixo assinado solicitando o dinheiro. Alini
propds que os coffee break devam ser realizados no més de outubro. Apds discusséo as
propostas de Glaucia e Alini foram aprovadas por unanimidade. Nada mais havendo a tratar
eu, Roberto Wallace Viana lavro e assino a presente ata.
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Lucia Helena Pazzini de Souza Roberto Wallace Viana

Presidente Secretario
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